佛教大林慈濟醫院

總務室資材組實習生訓練計劃

一、資材組簡介：


  本院資材組位於大愛樓2樓。至資材組實習，學生將被安排至院內相關單位實習。在資材組實習只要求學生遵守本院實習各項規定例如服儀整潔、院內素食……，希望學生在實習過程中同時體驗本院的醫療人文活動，如有任何疑問都可以直接與實習指導老師反應。

二、實習生訓練計劃介紹如下：

(1) 實習單位簡介：

單位組織架構、服務內容、功能特性簡介。
(2) 指導老師：李承霖、蔡志郎、郭金美、林文峰。

	1
	實習部門
	總務室資材組

	2
	實習性質
	部門實習

	3
	教學對象
	醫管等相關科系，每次名額：2名

	4
	實習時間

及 休 假
	配合二週八十四工時，休假遵循本院請假規定；實習週數二週至四週，得依業務狀況適度調整。


(3) 實習項目：

a.了解目前醫院各項採購作業流程。

b.了解庫存管理觀念與基本作業流程。

c.實際作業情況。

d.協助評鑑或ISO作業準備。

(4) 實習時間
依實習生來院週數而定(一般為四週)。

(5) 實習方式
依據指導老師教導;實地操作學習並特別注重安全。

(6) 成果呈現方式

a.心得報告簡報檔、書面檔：整組實習只需繳交一份即可。

b.考核成績。

  三.教學課程：

(1) 實習主旨：了解資材組的工作內容，並實作。

(2) 實習項目/時數：

	教學項目
	時數
	指導者

	認識資材
	1小時
	李承霖

	資材工作介紹
	1小時
	各指導老師

	資材工作實做
	70-75小時
	各指導老師

	醫院評鑑制度—資材相關業務介紹
	1小時
	李承霖

	各股業務介紹
	3小時
	郭金美/蔡志郎/林文峰


(3) 教學方式：跟隨指導老師，實地實作。

四.成績評核方式：

(1)如學校有提供考核表，則以學校提供之考核表來考核。

    (2)成績評核，指導老師評核--知能技巧表現(30%)、學習態度(30%)、

專案成果表現(40%)。

考核表附件：「醫工組實習生成績評核表-1」

五、資材組相關資訊

1、資材組聯絡電話：

· 李承霖組長5071  蔡志郎股長5075  郭金美股長5073 林文峰股長 5085

 2、資材組提供事項：

      2-1.可使用之器材：電腦。

      2-2.任何須協助事項，請告知本部同仁，本部同仁將盡力協助。

 3、請提供改進的意見：

      請填寫「資材實習評估表」，如附件。
資材組實習評估表

學校：                   

實習單位：           實習期間：    年    月    日~    年    月    日

	一、針對您實習的單位：



	評估項目
	非常好
	好
	普通
	不佳
	非常差

	1.Orientation時，該科說明至該科實習的目標與評估方法
	
	
	
	
	

	2.實習課程內容的安排
	
	
	
	
	

	3.對專業知識增長的幫助
	
	
	
	
	

	4.有機會施展所學參與解決問題
	
	
	
	
	

	5.對整體實習成果的滿意度
	
	
	
	
	

	對醫工組的評語或建議：




	二、指導您的人員：



	評估項目
	非常好
	好
	普通
	不佳
	非常差

	專業知識
	
	
	
	
	

	專業技能
	
	
	
	
	

	對學生各項問題的協助
	
	
	
	
	

	教學熱誠
	
	
	
	
	

	表達能力
	
	
	
	
	

	您對指導人員的評語與建議：




	佛教大林慈濟綜合醫院
總務室資材組實習生成績評核表-1

	實習部門
	　　　　　　　部科室　　　　　　　組  　　　

	實習生姓名
	

	學校科系
	學校　　　　　科系　　年　　班學號

	實習性質
	專案實習

	訓練期間
	　　年　　月　　日起至　　年　　月　　日止

	評核項目
	配分
	分數

	知能技巧表現
工作能力
	積極主動
	30%
	

	
	服從守紀
	
	

	
	具責任感
	
	


	
	工作執行效率
	
	

	
	領悟力
	
	

	學習態度
	活動參與
	30%
	

	
	儀表態度
	
	

	
	人際關係
	
	

	
	虛心進取
	
	

	
	出勤狀況
	
	

	專案成果表現
	
	40%
	

	
	
	
	

	總　　分
	(滿分100)
	合計
	100%
	


總評語／建議：                                                          

（請務必填寫）
指導老師簽章　　　　　　　　　　單位主管簽章　　　　　　　　　

